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1. Wstep. Przeznaczenie Polityki

Niniejsza Polityka Ochrony Srodowiska jest stosowana w C&F S.A. oraz w spétkach zaleznych i powigza-
nych C&F S.A. (dalej: ,C&F”). Kwestie poszanowania srodowiska C&F traktuje jako jeden z priorytetéw w
swojej dziatalno$ci, co znalazto wyraz w specjalnie w tym celu sformutowanej Polityce Ochrony Srodowi-
ska, opierajgcej sie na nizej przedstawionych zasadach.

W C&F staramy sie ogranicza¢ negatywny wptyw naszej dziatalnosci biznesowej na srodowisko naturalne.
Dajemy temu wyraz w naszych dziataniach. Dobry skutek odnoszg nawet niewielkie gesty, wprowadzanie
chocby drobnych, korzystnych dla srodowiska zmian w codziennych czynnosciach i popularyzacja dobrych
dla $rodowiska praktyk.

Takie dziatania i postawy, zwielokrotnione przez wspodlne dziatanie z naszymi pracownikami, wspotpra-
cownikami, kontrahentami i klientami mogg doprowadzi¢ do korzystnych zmian w srodowisku naturalnym
i mogg skutkowac¢ pozytywnymi zmianami postaw wobec srodowiska w catym naszym otoczeniu.

Zaangazowanie na rzecz srodowiska wynika z poczucia wspétodpowiedzialnosci za funkcjonowanie spo-
teczenstwa, z checi pozostawienia po sobie $wiata w niepogorszonym stanie. Niezaleznie od rodzaju dzia-
talnosci, jakg kazdy z nas prowadzi, w naszym zyciu zawodowym i biznesowym wplywamy na srodowisko
naturalne.

W C&F przestrzegamy globalnych i lokalnych przepiséw prawnych w zakresie ochrony $rodowiska. Swia-
domie ograniczamy negatywny wplyw naszej dziatalnosci na srodowisko naturalne, minimalizujgc zuzycie
zasobow naturalnych oraz ograniczajgc wytwarzanie odpadow powstajgcych w wyniku biezgcej dziatalno-
sci. Promujemy takze ekologiczny styl zycia posrdd naszych pracownikéw. Wspieramy akcje zachecajace
do czynnego uczestnictwa w ochronie srodowiska.

Chcemy, aby wzgledy ochrony srodowiska i idee oraz wskazania z nich wynikajgce wspéttworzyly kulture
organizacyjng C&F.

2. Dobre praktyki

Uwazamy, ze tylko dziatanie moze doprowadzi¢ do zmian i w my$| tej zasady staramy sie ograniczaé wptyw
naszej dziatalnosci biznesowej na srodowisko naturalne. W ramach obowigzujgcego krajowego porzadku
prawnego w dziataniu kierujemy sie wskazaniami i dobrymi praktykami okreslonymi w dokumentach stwo-
rzonych w ramach dziatania Organizacji Narodéw Zjednoczonych.

Nalezg do nich:
1. ,Agenda na rzecz Zrownowazonego Rozwoju 2030” oraz

2. ,10 zasad United Nations Global Compact”.

3. Nasze dziatanie

Ze wzgledu na fakt, ze C&F jest producentem oprogramowania i systeméw informatycznych, nasza dzia-
talnos$¢ nie wigze sie z bezposrednim wykorzystaniem surowcéw, bedgcych zasobami naturalnymi jak rudy
metali, mineraty, surowce energetyczne czy drewno. Korzystamy natomiast z typowych mediéw, zuzywa-
nych w trakcie biezgcej pracy. Wsréd wykorzystywanych surowcéw mozemy zidentyfikowac: energie elek-
tryczna, gaz ziemny, paliwa ptynne (benzyne i olej napedowy), energie cieplng oraz wode. Dodatkowo w
swojej dziatalnosci biurowej wykorzystujemy papier inne materialy papierowe, kartonowe, plastikowe i
drewniane opakowania i zabezpieczenia. Biorgc to pod uwage, opracowaliSmy nizej przedstawiony zbior
zasad, praktyk i wewnetrznych norm postepowania.

1. Stosujemy sie do przepiséw prawa, norm dotyczgcych ochrony srodowiska i utrwalonych dobrych prak-
tyk, ktérych celem jest ograniczenie negatywnego wptywu dziatalnosci biznesowej na ochrone srodo-
wiska.

2. Na biezgco badamy poziom wptywu naszej dziatalnosci na srodowisko naturalne. Co najmniej raz
w roku bedziemy prowadzi¢ audyt wptywu na srodowisko naszej dziatalnosci i wnioski z audytu wdra-
zamy w catej naszej organizaciji.
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3. Gospodarujemy odpadami w sposob odpowiedzialny i zgodny z prawem. Oznacza to, ze ograniczamy
ilos¢ odpadéw generowanych w naszym dziataniu, a z powstatymi odpadami postepujemy w sposéb
utatwiajgcy ich pdzniejszg selekcje, maksymalizowanie poziomu recyklingu oraz upewniamy sie,
ze wspotpracujgcy z nami odbiorca odpadow dziata legalnie i stosuje dobre praktyki w zakresie gospo-
darki odpadami.

4. Rozrozniamy typy i rodzaje odpadow i postepujemy z nimi w odpowiedni sposob. Wprowadzamy regu-
lacje wewnetrzne zwigzane z ograniczeniem powstawania odpadow i Scisle przestrzegamy ich posta-
nowienia. Segregujemy $mieci w pomieszczeniach biurowych. Zbieramy elektroodpady biurowe i za-
checamy pracownikéw do przekazywania nam elektroodpadéw ze swoich gospodarstw domowych, w
celu wspodlnego przekazania ich wyspecjalizowanym podmiotom zbierajgcym takie odpady. Kierujemy
sie zasadg less waste. Komputery, ktére sg wymieniane na nowe, przekazujemy w formie darowizny
na rzecz organizacji pozarzgdowych.

5. Promujemy i wprowadzamy rozwigzania organizacyjne w celu ograniczenia zuzycia surowcow i zaso-
béw naturalnych, takich jak woda, energia, paliwa, papier i inne materiaty biurowe. Ograniczamy zuzy-
cie papieru, korzystajgc z elektronicznego obiegu dokumentow i podpiséw elektronicznych. Aby zrezy-
gnowac¢ z wody butelkowanej, zamontowali$my filtry w kranach. W celu ograniczenia zuzycia wody,
korzystamy ze zmywarek. O$wietlenie w pomieszczeniach ogélnego dostepu i korytarzach urucha-
miane jest poprzez czujniki ruchu.

6. Ciaggle inwestujemy w coraz to nowoczesniejsze urzgdzenia, z nastawieniem na ich energooszczed-
nos¢ i inne czynniki sprzyjajgce ochronie srodowiska, w celu coraz bardziej racjonalnego wykorzysty-
wania energii elektrycznej, energii cieplnej i wody.

7. W naszej dziatalnosci minimalizujemy wykorzystanie srodkéw chemicznych w zabiegach konserwacyj-
nych i sanitarnych oraz w utrzymaniu pomieszczenh. Minimalizujemy réwniez uzywanie jednorazowych
naczyn i sztuécow. W miare mozliwosci do sprzgtania pomieszczen uzywamy eko srodkow.

8. Do remontéw pomieszczen biurowych uzywamy farb, ktére spetniajg wszystkie normy i sg bezpieczne
dla ludzi i Srodowiska. Dbamy o wyposazenie biura i odnawiamy stare meble. Wiele z naszych mebli
biurowych ma juz ponad 10 lat.

9. Prowadzimy dziatania w kierunku edukowania naszych pracownikéw, wspotpracownikéw, klientéw, do-
stawcéw i partneréow biznesowych do podejmowania dziatan sprzyjajgcych ochronie srodowiska.
Wspétpracujemy z dostawcami dostarczajgcymi produkty i ustugi zgodne z normami ochrony srodowi-
ska. Promujemy w komunikacji wewnetrznej kanat Market Place, poprzez ktéry pracownicy moga sprze-
dawac/kupowac lub przekazywacé rzeczy uzywane. W ramach CF4GOOD (programu, w ktérym nasi
pracownicy zgtaszajg inicjatywy do wsparcia finansowego), uruchomilismy eko edycje dedykowang ini-
cjatywom zwigzanym z ochrong srodowiska.

10.Dbamy o to, aby nasze biuro byto zielone. Pomieszczenia wypetnione sg roslinami, ktére pielegnuje
specjalista.

11.Stosujemy praktyki sprzyjajgce wprowadzaniu instrumentéw zréwnowazonego transportu, w tym dojaz-
doéw do pracy rowerem, grupowych przejazdéw samochodem i komunikacjg miejska, dojazdéw pocia-
giem oraz stosowania spotkan zdalnych i wideokonferencji w naszej dziatalnosci biznesowej. W celu
ograniczenia $ladu weglowego generowanego przez samochody osobowe i transport publiczny, zache-
camy naszych pracownikéw do przyjezdzania do biura na rowerze. Zapewniamy miejsce do przecho-
wywania rowerow w specjalnie przygotowanej rowerowni. W ramach realizowania hybrydowego trybu
pracy wprowadzilismy system do rezerwaciji hot deskéw. Dzieki temu ograniczamy zuzycie energii elek-
trycznej — uruchamiane sg tylko sprzety wczesniej zarezerwowane.

12.W naszej dziatalnosci biznesowej nie wspotpracujemy z osobami i podmiotami, o ktérych wiemy, ze nie
stosujg sie do przepiséw w zakresie ochrony srodowiska.

13.Komunikujemy nasz wptyw na $rodowisko w naszym otoczeniu biznesowym, takze poprzez dziatania
informacyjne co do wprowadzenia i stosowania niniejszej Polityki Ochrony Srodowiska.
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4. Sygnalizacja nieprawidtowosci

Kazda osoba bedgca pracownikiem lub statym wspotpracownikiem C&F, a takze osoba bedgca podwyko-
nawcg, dostawcg lub innym kontrahentem C&F powinna zwracaé¢ uwage na zaistnienie nieprawidtowosci
w zakresie ochrony srodowiska w dziatalnosci biznesowej C&F, lub w zwigzku z tg dziatalnoscig oraz ma
obowigzek niezwtocznie zgtasza¢ nieprawidtowosci.

W szczegolnosci dotyczy to wszystkich nieprawidtowosci polegajgcych na nieprzestrzeganiu obowigzujg-
cych przepiséw ochrony srodowiska.

Zgtoszenia nieprawidtowosci lub sygnatéw alarmowych w C&F mozna dokonac¢ za posrednictwem dedy-
kowanego adresu e-mail: legal@candf.com.

Kazde zgtoszenie dokonane w prawidtowy sposéb zostanie rozpoznane.

W ten sam sposéb mozna zgtaszac inicjatywy, sugestie lub pomysty racjonalizacji dziatah zmierzajgcych
do ochrony srodowiska w naszej dziatalnosci.
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